
 
 

 
 
Der Heilklimatische Kurort Dobel (ca. 2.400 Einwohner) sucht zur 
Verstärkung des Kindergartenteams in seiner 4-gruppigen Ein-
richtung „Am Sonnenwegle“ mit ca. 85 Kindern ab 1 Jahr bis zum 
Grundschulalter  
 

eine Stellvertretende Kita-Einrichtungsleitung 
(m,w,d) 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt oder nach Absprache 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte 

• Verantwortung für die pädagogische Arbeit im Kindergarten 
und eine vertrauensvolle Bildungs- und Erziehungspartner-
schaft mit den Eltern, 

• Zusammenarbeit mit dem Träger und weiteren Kooperations-
partnern, 

• bei Fachfragen stehen Sie dem Team beratend zur Seite und 
gestalten gemeinsam mit Ihrer Kita-Leitung Teamsitzungen 
und Teamveranstaltungen, 

• kindgerechte Gestaltung von Bildungs- und Erziehungspro-
zessen in der jeweiligen Altersgruppe der Einrichtung, 

• Integration von Kindern mit besonderem Förderbedarf, 

• Mitwirkung bei der ständigen Fortschreibung der Konzeption, 

• Öffentlichkeitsarbeit, 

• Vertretung der Kita-Leitung bei deren Abwesenheit in allen 
Aufgabenbereichen.   

 
Ihre Qualifikationen 

• eine staatliche Anerkennung als Erzieher/in oder eine Quali-
fikation im Rahmen des Fachkräftekatalogs nach § 7 KiTaG 
BW mit mindestens 3-jähriger Berufserfahrung, 

• sehr gute Kenntnisse in der Umsetzung des Orientierungs-
planes,  

• aktuelles pädagogisches Fachwissen, 

• soziale Kompetenz im Umgang mit Kindern, Eltern und im 
Team, 

• kreatives wie auch empathisches Arbeiten, hohes Maß an 
Engagement und Verantwortungsbewusstsein, 

• selbstständiges wie auch teamorientiertes Arbeiten und Zu-
verlässigkeit, 

• Belastbarkeit und Flexibilität sowie die Fähigkeit zu konstruk-
tivem und lösungsorientiertem Umgang mit Veränderungs-
prozessen. 

 
 
Unser Angebot 

• unbefristete Beschäftigung in Vollzeit umfasst 60 % pädago-
gische Arbeit am Kind sowie 40 % stellvertretende Leitungs-
funktion im Vertretungsfall, 

• Vergütung nach S 12 TVöD-SuE, 

• Pluxee-Gutscheinkarte monatlich i.H.v. 30,00 € steuerfrei 
(Lebensmittel, Gastronomie, Tanken, Mobilität, Mode, Kos-
metik, Hobby, Sport, siehe https://www.pluxee.de/akzeptanz-
partner/) 

• Möglichkeit zu eigenverantwortlichem Handeln innerhalb un-
serer Konzeption, 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, 

• Arbeit in einem heilklimatischen Kurort. 
 
Bei Fragen oder Interesse zu der Stelle hilft Kindergartenleiterin 
Frau Rakebrandt sehr gerne tel. unter 07083 / 4621 oder unter 
kindertagesstaette@dobel.de weiter.  
 
Gerne können Sie sich auch an Fachbereichsleiter Herrn 
Kapukaya unter kapukaya@dobel.de oder tel. unter  
07083 / 745-18 wenden. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
21.09.2025 an das Bürgermeisteramt Dobel, Personalamt,  
Neusatzer Straße 2, 75335 Dobel oder gerne elektronisch an  
bewerbung@dobel.de 
 

mailto:kindertagesstaette@dobel.de
mailto:kapukaya@dobel.de
mailto:bewerbung@dobel.de

